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推进“公平正义”提速 保障合法权益落地
呼和浩特市两级法院“雷霆执行”专项行动执结案件2.1万件

本报通讯员●郝新新●李静

2024 年，呼和浩特市两级法院启动了
“雷霆执行”专项行动，执行干警们秉持“九分
落实”工作要求，将首执案件执结率提升了
34.5%。行动期间，首府两级法院执结案件
2.1万件，执行到位标的130.9亿元，有力保障
了胜诉当事人的合法权益。

联合促推《实施意见》落细落稳
“孙法官，我们是机场公安。发现有个

人很像你们要求协查的王某，过来看一下
吧。”一小时后，一起金融借款合同纠纷案的
被执行人王某在机场与呼和浩特市赛罕区人
民法院执行干警见了面，被传唤到法院。

王某被银行告上法庭，法院判决其与共
同借款人窦某偿还银行借款 11 万元，然而，
王某与窦某却在判决生效后拒绝还钱，并对
法院的多次传唤置之不理。赛罕区法院执行
局多次向两名当事人释法明理，窦某偿还了
部分欠款，但王某依旧不履行还款义务，最终
被法院司法拘留。

上述案件的有力执行，是呼和浩特市
中级人民法院协调呼和浩特市委政法委联
合公安机关共同出台《关于依法加强和规
范公安机关协助人民法院开展执行工作的
实施意见》（以下简称《实施意见》）后的一
次联动范例。《实施意见》全方位明确了法
院与公安机关的“联动事项清单”，进一步
细化了联合工作中关于信息查询、人财查
控、布控拘留、拒执打击等流程，公安机关

对于法院执行工作实施全方位支持。
《实施意见》发布当日，呼市中院向公安

机关“手递手”移交待协助查控被执行人相关
信息 795 条，借助公安机关布控手段查找被
执行人249名，促推双方构建快速查人找物、
高效财产处置、实时信息共享和联合信用惩
戒的合作机制。呼和浩特市基层法院纷纷召
开府院联动推进会，与相关部门达成落细落
稳《实施意见》的合作共识。

“三个集中”掀起执行攻势
面对执行工作中的风险挑战，呼和浩特

市两级法院积极探索以“集中打击拒执行为、
发挥震慑作用，集中攻坚重点案件、提升整体
效能，集中发布典型案例、发挥辐射效应”的
方式，推动专项行动走深走实。

54 次的高频集中行动形成了强大的执
行威慑，900多名失信被执行人被拘传拘留，
3000多人被纳入失信名单。针对集中执行中
的典型案例，呼和浩特市两级法院借助电视、
电台、报纸等主流媒体，多角度、多层面展示
行动战果，营造了理解执行、尊重执行、协助
执行的良好氛围。

呼市中院将一起涉及33亿元案款的执
行案件执行到位，为了表达感激之情，当事人
送来了锦旗；一起终本多年的劳务合同纠纷
案申请人董某某收到了执行案款，喜出望
外。案件的有效执结，是呼和浩特市回民区
人民法院“终本清仓”工作的有力成果。呼和

浩特市新城区人民法院在开展集中强制腾房
行动中，除在辖区内高频次集中执行，还赶赴
包头市，创造了一日内腾房 32 套的纪录，为
当事人实现合法权益提供了坚实保障。呼和
浩特市清水河县人民法院根据零散信息，推
断出被执行人可能在外省居住，随即奔袭千
里，在外省县城找到被执行人，被执行人面对
执行干警说道：“我都躲到这么偏远的地方
了，居然还被你们找到……”

创新运用执行“工具箱”
按照新时代对执行工作的新要求，呼和

浩特市两级法院持续创新举措，不断丰富执
行“工具箱”，为执行工作提档增速。

两年前，呼和浩特市两级法院就打破
“一人包案到底”的执行模式，积极推行“繁简
分流、快慢分道、分段集约”工作机制，同步推
进执行指挥中心实体化运行，为执行工作奠
定了坚实基础。

2024年“雷霆执行”专项行动期间，呼和
浩特市两级法院不断优化原有执行团队。托
克托县法院专门设置夜间执行组，土默特左
旗法院特地成立“终本清仓”团队，玉泉区法
院充分利用交叉执行方式，对“骨头案”进行
重点攻坚，呼市中院则从破产审判庭抽调法
官、法官助理、书记员组成“3+3+2”专业团
队，负责“执破融合”工作。

同时，“雷霆执行”专项行动十分注重推
进立案、审判、执行与信访的有效衔接和一体

化运行。和林格尔县法院率先出台了“立审
执访一体化建设”实施办法，将执行关口前
移，并将执行通知程序前置于审判阶段，在裁
判文书主文中载明执行通知书内容。回民区
法院针对“执行和解”案件，加强督促力度，联
合人大代表、政协委员组织业主代表、企业共
同协调，387 件中心商圈返租纠纷系列案件
全部结案。呼市中院为确保“执前督促”工
作到位，善尽提醒义务，在执行立案前向被
执行主体发送《执前督促令》，督促当事人主
动履行法律文书确定的义务。新城区法院、
赛罕区法院为避免浪费资源，提升执行质效，
先后试行了“预查废”证明机制，对查询发现
借贷人已在另一执行案件中查无可供执行财
产终本后，主动向金融机构出具《预查废证
明》，便于金融机构以此为依据，直接完成债
务核销，防止因对同一债务人重复执行立案
的不必要程序空转，从源头上减少了同类执
行案件的增量。赛罕区法院在全市首创性引
进第三方“法信悬赏执行平台”，由第三方通
过抖音、快手等平台推送悬赏公告，拓宽群众
提供线索的便利渠道，进一步压缩被执行人

“躲债”空间，为解决执行难赋能，专项行动期
间，有20起案件230万元案款执结到位。此
外，呼和浩特市两级法院还将自动履行义务
的 148 名被执行人移出失信名单，并向主动
履行义务的 4 名当事人出具了《自动履行证
明书》，以帮助其修复社会信用评价，以法治
力量引领社会诚信风尚。

乌兰察布讯 近日，乌兰察布市中级
人民法院梳理数起涉保险案件后发出司
法建议，针对保险公司调解工作难以推
进、上诉率高、胜诉率低等问题，建议国家
金融监督管理总局乌兰察布监管分局加
强对保险公司的监管，督促保险公司积极
参与诉前调解工作，及时化解矛盾纠纷，
避免因不愿理赔或拖延理赔时间而提起
诉讼，造成司法资源浪费，损害保险当事

人合法权益。
司法建议发出后，国家金融监督管理

总局乌兰察布监管分局及时组织保险行
业协会和管辖内保险公司召开专题座谈
会商讨研究，向国家金融监督管理总局内
蒙古监管局上报工作报告，安排辖区内各
保险公司逐级上报反映，推动落实司法建
议。国家金融监督管理总局乌兰察布监
管分局要求辖区内保险公司对已取得判

决结果的同类案件进行分析研判，不得利
用司法程序拖延赔付时间；赋予出庭应诉
人员一定调解权限，不得将上诉再审判决
结果作为理赔案件的前置条件或程序；积
极申请最大理赔金额决定权，避免调解中
不作为、庭后走流程的做法；乌兰察布监
管分局将联合保险行业协会，探索成立金
融调解委员会，不断提升诉前调解率，努
力降低诉讼比例。 （张宇）

积极制发司法建议 督促参与诉前调解

赤峰讯 为深入开展“思想大解放、工作
大提速、经济大发展”讨论活动，近日，赤峰
市中级人民法院召开了全市法院司法审判
数据会商培训会，围绕“扬优势、找差距、促
发展”主题，透过数据查弱项、补短板，引领
全市法院进一步坚定信心、鼓足干劲，全力
以赴完成全年目标任务。

会议指出，今年以来，全市法院审判质
量管理指标总体运行态势稳中向好，但弱项
指标也反映依然不同程度地存在法官辨法
析理不够、裁判文书说理性不强、判后答疑
工作成效不明显、司法公信力有待提升等问
题。

会议要求，要以本次讨论活动为契机，
针对短板弱项，提出具体改进措施，解决审
判执行工作中遇到的堵点、难点问题，在改
革创新、服务大局、矛盾化解、服务群众、队
伍建设 5 个方面持续发力，以更高视野、更
宽视角探索谋划具有赤峰法院特色的发展
路径。

会议强调，要坚持以数据为基础、以问
题为导向、以会商为抓手，着力破解影响司
法公正、制约司法能力的深层次问题。要围
绕案件质量这一重心，从规范案件办理流
程、监督落实阅核制、深化案件质量评查结

果运用等方面促进审判管理更加精准有效、
办案质效不断优化提升，强化“人人都是审
判质效责任人”的攻坚氛围。要坚持“办案
就是治理”原则，扎实推进“枫桥式人民法
庭”创建工作，建立诉讼后社会关系修复机

制。要不断提升诉讼服务标准化、规范化、
智能化建设，发挥最高法案例库指导和普法
作用，以“一窗通办”工作机制确保办事高效
便捷、诉讼服务有质有量。

（赤峰市中院供稿）

赤峰市中院以高质量数据会商查弱项补短板 法官耐心释法明理
被告当场履行案款

呼伦贝尔讯“感谢法官的耐心调解，我
们的借款纠纷终于解决了。”近日，呼伦贝尔
市中级人民法院未成年人案件综合审判庭成
功调解一起民间借贷纠纷，被告当场履行了
28万元案款。

据悉，2022年以来，原告李某与被告朱
某存在多笔借款往来，形成多张借条。因朱
某始终未按约定还款，李某将其诉至法院。
鉴于双方对借款事实存在较大争议，承办法
官依据证据，细致梳理双方矛盾的焦点与难
点，从情理与法律的双重角度出发，多次与原
告和被告进行深入沟通，积极引导双方化解
矛盾，并就还款数额及期限深入协商，同时，
提出初步调解方案。最终，经过承办法官的
不懈努力，双方达成一致意见，被告当场履行
了调解协议。 （安滨）

加大校园普法力度
积极贡献司法力量

兴安讯 为切实加强校园法治宣传教
育，近日，兴安盟中级人民法院刑一庭法官助
理何朝鲁门作为法治副校长走进乌兰浩特市
和平幼儿园，为教职工开展了一场法治宣传
讲座。

讲座中，何朝鲁门重点围绕宪法的基本
概念、发展历程、重要意义以及公民的基本权
利义务进行了阐述，同时，针对《中华人民共和
国国旗法》的重要条文进行了深入浅出的解
读。

此次讲座，切实增强了教职工的法治意
识，引导教职工不仅要学习法律知识，更要将
法治精神运用到日常工作和生活中。

下一步，兴安盟中院将继续常态化发挥
好法治副校长作用，持续加大普法进校园力
度，履行司法服务职能，不断增强教职工的法
治意识，为法治校园建设贡献司法力量。

（兴安盟中院供稿）


