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“民之所好好之，民之所恶恶之。”这句古训深刻体现了改革

创新应以人民需求为导向。赤峰市松山区人民法院当铺地人民

法庭正是秉承这一理念，将人民的需求融会贯通于司法实践中，

为松山区当铺地满族乡辖区的企业与群众营造了和谐稳定的法

治环境。

当铺地满族乡汇集了赤峰高铁、赤峰汽车站、松山物流园区

等大中小企业千余家。人口流动性大和经济的快速发展致使矛

盾纠纷增多，办案环境日趋复杂。当铺地人民法庭在院党组的

领导下，以优化法治化营商环境为抓手，为企业发展提供了坚实

的司法保障。

自2020年10月起，当铺地法庭充分整合审判资源，专职审

理涉企、涉府案件。审理中，法庭不断延伸审判职能，从诉前调

解、打击犯罪、清理积案等多个维度开展工作，为企业提供更加

优质高效的诉讼服务。

“只要双方坦诚相待，我们会通
过各种方式判断建工合同的实际履行
情况，如果无法调解，法院也会公正裁
决。”庭审中，审判长吴学刚如是说。
与当铺地人民法庭庭长、松山区人民
法院涉企诉讼中心负责人吴学刚初次
见面，是在一件建工合同纠纷案件的
庭审现场。如果没有亲临现场去感
受，也许就无法知晓办理涉企案件的
复杂程度。

“大多数涉企案件法律关系复
杂，审理周期较长，现在松山区的涉企

案件大部分都在这儿，涉及民营企业
的案件比较多。”采访中，吴学刚告诉
记者。面对这样的实际问题，法庭该
如何应对？

当铺地法庭创新推行了“立审执
一体化”工作机制，确保在立案、审判等
环节都能贯彻落实优化法治化营商环
境举措，其中包括深入推进涉企案件繁
简分流、快慢分道、速裁快审、繁案精
审，提升案件办理质效；畅通涉企案件

“绿色通道”，对涉企案件实行优先立
案、优先送达、优先调解、优先执行、优

先解封的“五优先”原则，对符合立案条
件的涉企案件，从立案环节开始明确专
人负责移送、流转事宜，确保流程提速、
审理提效。

此外，该法庭将传统执行模式转
化为扶持、软化新型模式，推行善意执
行，审慎使用查封、扣押、冻结财产等
强制措施，对超过六个月未结的涉企
民事、执行案件，甄别分类、建立台账，
找准问题症结，加大办案力度，最大限
度保障企业当事人合法权益。

聚焦“立审执” 畅通办案绿色通道

当铺地法庭通过加强“一站式多
元解纷机制”建设，在“松山区融合党
建促多元化解矛盾纠纷工作联合机
制”框架下，充分发挥人民调解、行业
调解、司法调解在化解涉企纠纷中的
积极作用，促使矛盾纠纷在立案前得
到有效化解。

在一起矿山承包合同纠纷案件中，
原、被告双方签订了《矿山承包合同
书》，原告根据约定购置相应设备、招聘
人员组织生产。之后，双方产生矛盾，

被告以原告无相应施工资质、能力为由
要求解除合同，并将整个矿场断电，导
致原告公司无法进行正常的生产经
营。原告公司经协商未果，因无法正常
生产且担心已经生产出的矿产品被被
告私自运输贩卖，故租赁货车在路口进
行拦截，导致该矿场无法自由出入。纠
纷僵持于此，双方互不相让。

为化解纠纷，保障企业生产经
营，案件审理期间，法官、书记员十余
次前往矿场进行实地走访，了解矿场

现场生产经营状态、设备数量等情况，
并组织双方调解。法官从双方经济利
益、矿场实际情况、雇佣工人生产等方
面向双方当事人释法说理。最终，该
案以双方当事人达成调解结案。

企业的生产经营是重中之重，吴学
刚介绍，当铺地法庭主动发挥司法能动
作用，立足审判职能，积极开展调解工
作，以“如我在诉”的意识，贯彻司法为
民理念，用心用情办好每一件案件，坚
持做到让每个案子都能真正案结事了。

纠纷“诉源解” 全力保障企业发展

在矛盾调解工作中，当铺地法庭
积极创建“枫桥式”绿色生态法庭，通
过与多部门建立联动机制，对辖区内
矛盾大、影响大、不易化解的纠纷采取
协调联动模式进行调解，提升解纷效
能。

2019 年 11 月，陶某、裴某借用某
建筑公司资质承包了某开发公司发
包的赤峰某物流园区一房地产建设
工程项目，陶某、裴某系该工程实际

施工人。施工完毕后，因房地产市场
低迷，商品房销售受阻，某开发公司
无力回笼资金拖欠了工程款，导致陶
某、裴某因工程款未全部到位而拖欠
农民工工资、材料供应商货款、民间
借贷借款。部分农民工因未获得足
额工资到劳动监察等部门投诉陶某、
裴某借用资质的建筑公司，给建筑公
司造成了一定的损失。该建筑公司
遂将某开发公司、陶某、裴某诉至法

院。
受理该案后，当铺地法庭在与政

府、劳动监察、法院其他业务庭室联合
调解下，成功做通各方利益主体的化
解工作，最终几方当事人达成一致意
见并签订了三方协议。此次涉企矛盾
纠纷成功化解，为营造良好的营商环
境作出积极贡献的同时，得到群众认
可和企业的赞誉，真正实现了“双赢”
的社会效果。

矛盾“联动调” 坚决维护社会稳定

为了进一步优化法治化营商环
境，当铺地法庭与工商联、司法局等
部门建立了联席会议制度，定期召开
民营企业案件通报会，共同做好企业
法律风险化解工作。同时，通过建立
涉企沟通联络长效机制和司法建议
长效机制，为企业提供了更加精准的
法律服务。

该法庭主动与松山区物流城管
委会、区工信局等单位联系，了解辖

区企业状况，针对规模以上企业建立
企业台账和联系方式，以不定期召开
座谈会、走访调研、普法宣传、发放
问卷等形式，为企业提供精准法律服
务，使审判职能的履行与企业健康发
展的需求相契合。此外，该法庭坚持
对涉企案件信息进行分析研判，发现
企业在经营管理中存在的问题，及时
向企业发出司法建议，帮助企业提高
经营管理水平，降低企业生产经营中

的法律风险。
“在‘治未病’方面，法庭做了大

量的工作，通过丰富宣传形式等方
法，让企业更懂法、更诚信，同时也
更了解法院的工作，我们以高效、专
业的服务赢得了企业和群众的广泛
赞誉。未来，我们将不断完善和优化
服务流程，为打造更加公平、公正、
高效的法治化营商环境贡献力量。”
吴学刚在采访中说。

紧抓“治未病” 建立建全长效机制
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当铺地法庭构筑营商环境新高地
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